

















~ PROFILEN ~

Sakrare helikopterhantering ombord

Reparator Borje Jansson hittade
en metod att enkelt och sikert
drianera flygbriansletankarna pa
kondensvatten.

- Reparatérerna som skoter om
det hir tyckte det blev jittebra,
sidger han.

Déa och da tar Sjofartsverkets isbrytare
Atle emot helikoptrar. Det kan handla om
besokare, leverans av reservdelar eller
Sjofartsverkets  riddningshelikoptrar.
For att kunna bista flygarna med bunker
finns tvd stycken flygbrinsletankar
placerade pa viderdick. Inuti tankarna
bildas kondensvatten och for att férhin-
dra kontaminering maste tankarna varje
vecka drineras, en procedur som fram
till forra aret var bade omstindlig och
ibland rent av farlig. Kulventiler med till-
horande slangstumpar var monterade
ovanpa tankarna och motorminnen var
tvungna att ta sig upp dit for att tappa ur
det oonskade vattnet.

— I bista fall gick man efter en trappstege,
men ibland tog man en genvig och Kklittra-
de upp pa ridckverket for att komma é&t,
siger Borje.

Borje Jansson
Alder: 63

Familj: Ankeman och utflugna
barn

Bor: Hus i Arvika, Varmland,
samma stad dér han dr fédd
och uppvuxen.

Aktuell: Mottagare av Sjomans-
husstiftelsens arbetsbeléning

Bakgrund: Jobbade pd& gju-
teri nér barnen var smad. Gick
vidare fill ett varv som byggde
bdétar fill bland andra Svenska
Sjéréddningssdliskapet. Bostads-
plattform i Nordsjén, Gorton
Lines, B&N, Wallenius och ytter-
ligare nastan tio ér inom off-
shore innan han kom ftill Atle
2011.

Arbetsmilj6tips: Var noga med
att anvanda lyfthjalpmedel
vid tunga lyft. P& det sattet
sparar du kroppen och jobbar
s@krare.
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Reparatér, Bérie Jansson, tycker om att I6sa problem.

Borje funderade pa om det inte fanns na-
gon bittre och sikrare 16sning och efter lite
overviaganden kom han fram till hur han
skulle gora. Vredet till kulventilerna flytta-
des. Sedan tog han fram en forldngning som
triddes pa ventilerna. Numera skots dri-
neringen fran dick, utan vare sig stege eller
Klitterovningar. Dessutom sag Borje till att
det drogs ett ror till karet vid bunker-
stationen dar brinsle-
spillet tas om hand.

— Nu kan man gora
det hir utan att ta
onodiga risker och
man slipper spill och
kladd, sidger han. Jag 4r nog lite av en upp-
finnarjocke och tycker det 4r roligt att hitta
pa saker som #r till nytta for andra.

Borje, som fyller 64 i december, tycker att
han pa Atle har det bista jobbet under hela
sitt yrkesliv. Anda nirmade han sig 50 inn-
an han gick till sjoss forsta gangen. Efter
nagra ar som reparator pa en bostadsplatt-
form i Nordsjon hamnade han hos Gorton
Line. Innan han efter ytterligare nagra rede-
rier kom till Atle. Hir tinker han stanna till
pension.

— Manga av mina kompisar som jobbar
iland vantrivs pa sina jobb och varje mandag
4r en plaga. Men jag trivs jittebra. Jag tycker

"Jag ar nog lite av
HQ XSSAQQD U MrRrkNuli

om att vara alderspresident for de yngre och
hjdlpa dem med det jag kan utifrdin mina
erfarenheter. Sedan dr det ett omvixlande
arbete och arbetskamraterna ar bra. Sddant
betyder mycket.

Borje berittar att han alltid varit nagot av
en problemlésare och nu har han ocksa
borjat skicka in sina uppfinningar till Sjo-
manshusstiftelsens beloningsverksamhet.
Den elfte maji ar var
han i Goteborg och
tog emot 10 000 kro-

nering.

—Jag hade gjortde
hér grejerna 4nda, dven utan beléning, men
det 4r vildigt roligt att fi uppskattning for
det man gor, siger han.

Nu 4r isbrytarsdsongen over for den hir
gangen och de sista isflaken i Bottenviken
smilter undan. Ombord péa Atle pagar rust-
ning och underhill inf6r nista vinter.

— Just nu 6verhalar vi huvudmaskinerna.
Vi har fem stycken med en sammanlagd
styrka pa 25 000 histkrafter sa det finns en
del att gora. Men hon #r otroligt fin, trots att
hon &r 6ver 40 ar.

Linda Sundgren
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Hog frivsel trots
mycket sjukskrivningar

Intendenturpersonal #r oftare lang-
tidssjukskrivna dn andra ombord-
anstillda. Anda trivs manga med sitt
arbete. Det visar en nypublicerad
forskningsstudie.

I rapporten Intendenturpersonalens arbets-
miljo har sjofartsforskarna Cecilia Oster-
man och Carl Hult vid Sjobefilsskolan i
Kalmar, studerat sjukskrivingar, trivsel
och arbetsforhillanden bland service-
personalen. Undersokningen omfattar
1 980 sjomin och visar att intendentur-
personal inom firjetrafiken dr den yrkes-
kategori till sjoss som upplever sin arbets-
miljo som mest negativ. Arbetet #r ofta
tungt och stressigt samtidigt som de for-
vintas vara trevliga och hjidlpsamma mot
passagerarna. Det dr ocksd bland dem
som langtidssjukskrivningar (60 dagar
eller mer) dr som vanligast. Den mest
frekventa orsaken
till franvaron &r
muskel- och skelett-
skador. Under en
kvill kan en servi-
tris bira upp till sex
kilo mat, dryck och
porslin per bord. Kaféernas glasbackar
kan viga over tio Kilo styck och en av del-
tagarna i den aktuella forskningsstudien
som arbetar i 4 la carten hade mitt ver 20
kilometer med stegriknare under ett
pass. Men bakom sjukskrivningarna finns

Friskfaktorer som enligt
studien minskar risken for
ohdlsa och sjukskrivningar
e Tid for vila

e Tillracklig bemanning

e Chefer som atgdrdar problem

¢ Brarelationer mellan avdelningar
e God luftkvalitet

I det utmattningsindex som fors-
karna anvinde i studien lag den
som inte har tillgdng till ndgon av
ovanstdende friskfaktorer pa virde
801i en skala fran 0 till 100. For varje
positiv atgird som vidtogs sjonk
viardet. Den som har tillgéng till
samtliga friskfaktorer hade ett virde
pa 50 vilket anses vara en acceptabel
niva.

"Under en kvall kan
en servitris bara upp
fill sex kilo mat”

#a

Cecilia Osterman

ocksa psykiska problem, vilket 4r vanliga-
re bland intendenturpersonal dn pa andra
avdelningar ombord. Ett skil kan vara
bristen pa tid for aterhdmtning, tror fors-
karna.

—Forr ndr man stingde restaurangen
pa kvillen kunde personalen ga ner lite i
varv, smaplocka och forbereda frukosten
dagen efter, siger Cecilia Osterman.
Numera ska de stil-
la iordning snabbt
som sjutton for att
sedan bege sig till
barerna for att hjil-
pa till med serve-
ringen.

Studien visar ocksa att intendenturen
dr den avdelning dir personalbristen dr
som mest utbredd. Nistan 40 procent an-
ser att bemanningen ar otillriacklig vilket
kan jimforas med drygt 20 procent pa
ovriga avdelningar.

Men trots problem och sjukskrivningar
4r det manga som trivs med sitt arbete.
Man Kkidnner sig respekterad av sina
arbetskamrater och tycker att arbetet
mellan avdelningarna fungerar relativt
bra. Enligt enkitsvaren dr 6ver 80 pro-
cent nojda med att arbeta till sjoss. Allra
bist tycker de inom aldersgruppen 55 ar
eller édldre att det 4r dér néstan nio av tio
4r nojda.

— Det kan bero pa en slags sjilvsane-
ring dir de som inte trivs ombord slutar,
sdger Carl Hult. Nir man kommer upp
mot 40-arsaldern dr bara de kvar som lart
sig att hantera tillvaron till sjoss och tycker
om att jobba ombord.

Linda Sundgren
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Tunga yrken ger
samre hadlsa

En dansk studie bland 800 deltagare
med fysiskt tunga arbeten inom trans-
port, stdd och industri visar att dldre
arbetstagare inom dessa yrken ofta har
dalig fysisk kapacitet och nedsatt arbets-
formaga. Ménga gick och stod, ofta i
ohilsosamma arbetsstillningar, hela
dagarna utan tillrickliga pauser.

(Arbetsliv)

Beloningsdag jubilerar

I ar 4r det 40 ar sedan Stiftelsen Sveriges
Sjomanshus for forsta gangen delade ut
arbetsbeloningar till uppfinningsrika
sjomin. Stiftelsen 4r ocksd en bety-
dande finansiir av sjofartsforskningen.

(LS)

Uppdaterad utbildning

Utbildningen i grundldggande sidkerhet
for personal ombord pé fartyg under
500 brutto i inre fart ska moderniseras.
Det ir den teoretiska delen av utbild-
ningen som ska uppdateras och ldggas
ut pd webben for allmint anvindande.
Arbetet leds av Skirgardsredarna med
finansiellt stod av Stiftelsen Sveriges
Sjomanshus och Sjofartsverket.

(LS)
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